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REGLAMENTO DE EVALUACION DEL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL

Articulo 1. La evaluacién del rendimiento estudiantil en el IUDERP se realizara
mediante un proceso que permita apreciar el progreso que alcanza el estudiante
en su formacion, obtener informacién para orientar su desarrollo en la carrera y
ubicar su desempefio académico en wuna escala valorativa mediante las
calificaciones que logre.

Articulo 2. El sistema de evaluaciéon académica se regira por las disposiciones de
la Ley Organica de Educacion, la Ley de Universidades, el Reglamento de los
Institutos y Colegios Universitarios, el Reglamento General de Evaluacion del
Rendimiento Estudiantil de los Institutos y Colegios Universitarios, el
Reglamento Interno del IUDERP, este reglamento y las normas establecidas por
el IUDERP y por el MPPEU.

Articulo 3. Los estudiantes deben acordar al inicio de clases con los profesores el
plan de evaluacién y tienen el deber de presentar, en las fechas y horas que se
indiquen, los trabajos o pruebas de evaluaciéon correspondientes a las asignaturas
que cursan. Control de Estudios velara por el estricto cumplimiento de este
articulo.

Articulo 4. El proceso de evaluaciéon en el IUDERP combina los distintos
factores de las corrientes pedagogicas conocidas y aplicadas a la educaciéon
universitaria y las integra en un modelo que utiliza la medicién del rendimiento
en el marco de un sistema evaluativo otrientado a estimular el crecimiento
personal, la aplicacién de los conocimientos adquiridos y la responsabilidad
social.

Articulo 5. LLa evaluacion en el IUDERP, sera continua, integral y cooperativa,
tiene como proposito verificar el logro de los objetivos curriculares establecidos
mediante diversas modalidades evaluativas, con apreciaciones cualitativas y
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cuantitativas, el avance de los educandos en todos los factores que integran su
intelecto y personalidad y en general, todos los elementos curriculares que
constituyen el proceso evaluativo.

Paragrafo Unico: Fl estudiante que exprese poseer los conocimiento requeridos
en la asignatura Inglés I podra ser eximido de cursarla una vez que apruebe el
examen de suficiencia acordado por el Instituto; igual procedimiento se aplicara
en la asignatura Inglés II. Para otras solicitudes de pruebas de suficiencia debera
pronunciarse previamente sobre su aprobacion, el Consejo Académico. En
ambos casos el estudiante debe dirigir a esta instancia una peticion formal, la cual
sera estudiada con el profesor de la materia y, de ser aprobada, el Consejo
designara el jurado evaluador que realizara el examen de suficiencia,
preferentemente, en forma escrita.

Articulo 6. El proceso de evaluaciéon del rendimiento estudiantil se desarrollara
mediante aplicacion de examenes escritos, pruebas orales, investigaciones,
exposiciones, trabajos individuales y de grupo, entrevistas y cualquiera otra
técnica evaluativa programada en concordancia con los contenidos, las
competencias de egreso requeridas y los objetivos de la asignatura explicada
previamente al inicio de cada fase por el profesor.

Articulo 7. Ia forma y estructura de la estrategia evaluativa debe atender al
proposito de formacion integral del estudiante y a las etapas programadas de la
asignatura; y medir con claridad lo aprendido por el estudiante, previo
conocimiento exacto de lo que debe hacer y de las competencias a desarrollar.

Articulo 8. Los examenes y pruebas deben concebirse como medios pedagdgicos
para estimular la actividad intelectual de los estudiantes y corregir los posibles
defectos de su formacion, por lo tanto, atenderan mas que a la repeticion o
memorizaciéon de la materia, al aprovechamiento mediante la comprension del
saber recibido y compartido. Los profesores formularan los examenes y pruebas
de acuerdo con esta norma.

Articulo 9. En cada periodo lectivo se realizaran evaluaciones ordinarias,
parciales y finales de las asignaturas. L.os seminarios o talleres seran evaluados
segun los objetivos, contenido y naturaleza de la modalidad curricular, previo
acuerdo del docente con los participantes. En ningin caso el peso de una
actividad de evaluacion podra ser mayor del 30% de la calificacion.



Articulo 10. Las evaluaciones ordinarias son las que se realizan sobre la materia
dictada en una o mas sesiones de clase y se corresponden con el principio de
evaluacion continua previsto en este Reglamento; seran escritas, orales o de otra
modalidad evaluativa y tendran en su conjunto un valor del 10% de la
calificacion.

Articulo 11. Las evaluaciones parciales seran preferiblemente escritas, elaboradas
y aplicadas conforme lo previsto por el profesor de la asignatura. Se efectuaran,
como minimo, dos (2) en cada asignatura durante el transcurso del periodo
lectivo, que cubrira los contenidos vistos en el lapso. Tendran una duraciéon
maxima de sesenta (60) minutos, el valor de cada una es de 30% de la calificacién
y el profesor debe estar presente en el evento para aclarar dudas y fortalecer la
confianza del estudiante en su capacidad intelectual.

Paragrafo Unico. Con base en la naturaleza de la materia y cuando el nimero de
participantes lo permita, las evaluaciones parciales podran ser orales o de otra
modalidad evaluativa, aplicadas en un lapso general de tiempo debidamente
acordado con los estudiantes. El profesor levantara un acta con la evaluacion
cualitativa razonada y la calificacién numérica de cada estudiante.

Articulo 12. ILa evaluacion final sera preferiblemente escrita, elaborada y aplicada
conforme lo previsto por el profesor de la asignatura. Se efectuara al término de
cada periodo lectivo y cubrira toda la materia tratada durante ese lapso. Cuando
se realice mediante examen escrito tendra una duracion maxima de noventa (90)
minutos, su valor es de 30% de la calificacion y el profesor debe estar presente en
el evento a los mismos fines establecidos en el articulo anterior. Esta prueba
también podra consistir en la presentaciéon de un trabajo individual o por equipo,
en este caso se indicara la parte del trabajo que corresponde a cada miembro
participante cuando sea por equipo.

Articulo 13. Las calificaciones obtenidas por los estudiantes reflejaran en lo
posible la medida exacta de sus esfuerzos, el avance hacia el logro de sus
competencias y el estado real de su aprendizaje, asi como también la justicia y
equidad de la actuaciéon docente.

Articulo 14. El resultado del proceso de aprendizaje sera evaluado
independientemente en cada asignatura o actividad docente, y se expresard en
una escala de calificaciones del uno al veinte (1 al 20), ambos inclusive referida al
nivel de logro alcanzado. Tal como se describe en el cuadro siguiente, que
también incluye la expresion cualitativa:




Nivel de logro en la Calificacion Expresion
Asignatura numeérica cualitativa
97% - 100% 20 Excelente
93% - 96% 19 Excelente
89% - 92% 18 Sobresaliente
85% - 88% 17 Sobresaliente
80% - 84% 16 Distinguido
75% - 79% 15 Distinguido
70% - 74% 14 Bueno
65% - 69% 13 Bueno
60% - 64% 12 Bueno
55% - 59% 11 Satisfactorio
50% - 54% 10 Satisfactorio
45% - 49% 09 Deficiente
40% - 44% 08 Deficiente
35% - 39% 07 Deficiente
30% - 39% 06 Deficiente
24% - 29% 05 Muy deficiente
18%0 - 23% 04 Muy deficiente
12% - 17% 03 Muy deficiente
06% - 11% 02 Muy deficiente
0% - 05% 01 Muy deficiente




Articulo 15. Fl rendimiento académico en cada asignatura o modalidad curricular
se expresa mediante la valoracién numérica y la puntuacién minima para aprobar
la materia en el semestre es la calificaciéon de diez (10) puntos.

Articulo 16. La nota final y definitiva sera la sumatoria de las calificaciones de las
evaluaciones ordinarias (10%), parciales (60%) y final (30%).

Articulo 17. Presentaran evaluaciones ordinarias y parciales todos los estudiantes
regulares del Instituto, independientemente de la nota que hayan acumulado.
Sélo presentaran evaluacion final aquellos estudiantes cuya sumatoria de las
calificaciones ordinarias y parciales no sea menor a cuatro (4) puntos.

Articulo 18. Los estudiantes tendran derecho a examenes de recuperacion
conforme a lo establecido en el Reglamento General de Evaluacion del
Rendimiento Estudiantil de los Institutos y Colegios Universitarios. Se aplicaran
al final del semestre a los alumnos cuyo promedio de calificaciones obtenidas por
evaluacion continua no sea aprobatorio y que reunen condiciones de aprendizaje
como para darles una nueva oportunidad; si aprueban este examen continuan de
inmediato los estudios, en caso contrario repiten la materia. El estudiante puede
recuperar hasta tres (3) materias en un semestre, si reprueba dos (2) debe
repetitlo.

Articulo 19. El estudiante que acumule mas de 25% de inasistencias en la fase,
perdera la asignatura y no tendra derecho a presentar los examenes previstos en
este reglamento. Los casos de inasistencia por motivos suficientemente
justificados, seran analizados previamente por el profesor de la materia y cuando
el caso lo requiera, seran considerados por el Consejo Académico, previa
solicitud del estudiante interesado y pronunciamiento del profesor de la
asignatura.

Articulo 20. Cada profesor llevara registro de las calificaciones de su asignatura y
las consignara en la Division de Control de Estudios, con la debida puntualidad,
en la fecha establecida para efectos de archivo y publicacion. Antes de entregar
las notas, el profesor informara a los estudiantes su calificaciéon y atendera las
solicitudes de revisién dando la respuesta oportuna a los interesados. La fecha
para entregar las notas en Control de Estudios, en ningin caso debe exceder las
setenta y dos (72) horas después de finalizada la materia. Cuando la circunstancia
lo requiera la consignacion de las notas puede hacerse por via electronica, lo cual
no excluye la entrega posterior de la planilla original.



Articulo 21. El profesor debera informar a sus estudiantes los resultados de las
diversas actividades de evaluacién a medida que se vayan produciendo. Cuando
se trate de actividades realizadas por escrito, las observaciones pertinentes deben
ser objeto de analisis entre el profesor y el estudiante quien tiene el derecho de
solicitar la revision del resultado o calificacion de la actividad ante el profesor de
la asignatura.

Articulo 22. El Plan de Estudios esta organizado en el IUDERP bajo el régimen
de periodos y el sistema de unidades crédito conforme al Reglamento de los
Institutos y Colegios Universitarios.

Articulo 23. El progreso del estudiante se expresa en unidades crédito y se valora
cuantitativamente por el indice académico y cualitativamente por la categoria de
su calificacion.

Articulo 24. El valor de la unidad crédito se ha determinado de acuerdo con las
caracteristicas de la carrera y conforme al Reglamento de los Institutos y Colegios
Universitarios.

Articulo 25. Fl indice de rendimiento académico es la valoracioén cuantitativa del
progreso del estudiante y se obtiene multiplicando la calificaciéon dada en cada
asignatura por el nimero de créditos que le corresponden, se suman los
productos obtenidos y este resultado se divide entre la suma de los créditos
computados.

Articulo 26. Fl indice de rendimiento académico minimo para pasar de un
semestre al siguiente es la calificacion de diez (10) puntos.

Articulo 27. Para ser promovido al semestre siguiente, el participante debe
aprobar el semestre que estudia. Soélo es permisible el arrastre de una (1)
asignatura. Reprobar dos (2) asignaturas de un mismo semestre ocasiona la
pérdida de éste; si el mismo caso se da por segunda vez el estudiante debe
retirarse del Instituto. Reprobar tres (3) asignaturas de un mismo semestre
inhabilita al estudiante para continuar estudios en el Instituto. Cuando haya
solicitud de repitencia no establecida en este Reglamento, le corresponde al
Consejo Directivo decidir sobre el particular.

Articulo 28. En el IUDERP los estudiantes con rendimiento académico general
de diecinueve coma cinco (19,5) puntos recibiran la menciéon de “Summa Cum
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Laude”. Con rendimiento académico de dieciocho coma cinco (18,5) puntos, la
mencion “Magna Cum Laude” y con rendimiento académico de diecisiete coma
cinco (17,5) puntos recibiran la mencién de “Cum Laude”.

Articulo 29. La evaluacion del rendimiento estudiantil en el Instituto
Universitario de Relaciones Publicas es un factor basico de aprendizaje, por lo
tanto los profesores y estudiantes deben acordar la mejor manera de lograr este
proposito.

Articulo 30. Lo no previsto en el presente Reglamento sobre la materia, sera
resuelto por el Consejo Directivo previa consulta con el Consejo Académico del
IUDERP.

En Caracas a los veintitin dias del mes de enero de 2014.

Por el Consejo Directivo

Jatio Corredor
Dinector



